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• Komponovanje dobrih timova je osnova menadžmenta uopšte

• Multidisciplinarni medicinski tim je ekipa  medicinskog i naučnog osoblja koji su članovi različitih 
profesija i organizacija ( lekari , fiziko-hemičari, socijalni radnici, inženjeri, medicinske sestre, 
sveštenici, a u skorije vreme i advokati ), koji zajedno rade na donošenju odluka u vezi sa 
tretmanom pacijenata i pravilnom upotrebom savremene opreme.
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• Svaki od članova tima unosi svoje znanje i veštine u cilju postizanja što boljeg rezultata lečenja. 
Odluke se na taj način donose sa više dokaza iz naučne / stručne literature nego da ih je donela 
samo jedna osoba. 

• Za uspešno upravljanje kadrovima u timu koji je u stanju da se nosi sa svim izazovima i preprekama 
koje nosi savremeno doba življenja sa akcentom na zaokrete u zdravstvenim nedaćama, 
neophodna je odgovarajuća edukacija i profesionalne veštine glavnog menadžera

27/12/2024 3



• Timski rad ima svoje prednosti i nedostatke koje dobar vođa mora hendlovati. Multidisciplinarni 
zdravstveni timovi često imaju problem kvantifikacije uloženog rada za postizanje zadovoljavajućih 
terapijskih rezultata. 

• Pored uobičajene medicinske edukacije, poželjno je uvesti edukaciju za rad na svim pozicijama u 
zdravstvenom timu. 
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• Formiranje multidisciplinarnih timova u zdravstvu je obavezan vid rada u uspešnoj zdravstvenoj 
ustanovi

• Najvažniji cilj multidisciplinarnih timova  je dobrobit pacijenta, što zahteva visoke etičke i 

profesionalne kvalitete osoblja. 

• Iako izgleda jednostavno i odavno poznato uplivom uticaja iz nemedicinskih delatnosti medicinski 

timovi su dobili iskušanje više, ali kao takvi lakše mogu da amortizuju uticaje i izaberu bolje rešenje 

za pacijenta.   
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